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SCHWEIZ

Bezeichnung fir eine Personlichkeit, die in der Erstansprache zentrale Touchpoints zu Zielen und Motiven eines Menschen
aufgreift. Ziel ist es, Interesse zu wecken und eine fundierte Grundlage fiir den weiteren Prozess zu schaffen.

Wie du Leistungstriger zu
ihrem Potential bringst:

Menschen mit generischen Jobangeboten bombardieren?
Bei diesem Zirkus machen wir nicht mit.

Als HR Recruiter verbindest du Research, Erstansprache
und Qualifizierung in einem Schritt. Du gehst gezielt auf

Du bist bei uns richtig,
wenn....

... du elogquent bist und ausgezeichnete Deutschkenntnisse
besitzt.

... du bereit bist, Disziplin, Einsatz und Lernwillen zu zeigen.

...du die Chance nutzen méchtest, dein Potential auszu-

Leistungstréger zu, fihrst strukturierte Gespréche, plat-
zierst prézise Fragen zu Zielen und Motiven und liest zwi-
schen den Zeilen, wo Wachstumsblockaden und Potenzial
liegen.

schépfen und dadurch zu wachsen.

... du vorteilsweise ein Studium im Bereich Psychologie,
Kommunikation oder Wirtschaft abgeschlossen hast.

e .. dustrategisch denkst und das Unternehmertum erlernen

Du bringst die richtigen Personlichkeiten mit klaren Ansatz- willst

punkten in den weiteren Prozess mit der Laufbahnberatung.

Was dich bei unserem
Prozess erwartet:

Bei unserem ersten Gesprach lernen wir uns kennen und
prifen, ob deine Mission zu unserer Vision passt.

Im zweiten Gesprach arbeitest du an einer Case Study. Da-
bei zeigen sich deine Denkweise, dein Vorgehen und dei-
ne Fahigkeiten, die wir anschliessend diagnostisch fundiert
einordnen.

Wenn wir sehen, dass es passt, folgt die strukturierte An-
gebotsbesprechung.

_ET IN ARCADIA EGO* . i
Arkadémia.

Institut for Paideia und Arcte.

Bereit? Dann bewirb dich.

Wir streben nach den Idealen des utopischen Arkadiens, wo
jeder Mensch im Einklang mit seinen eigenen Motiven lebt.

Unser Ziel ist es, dein Potenzial zu Erkennen, deine Starke
zu fordern und deinen Beruf zur Berufung zu machen. Durch
diese Forderung in Balance mit der Forderung, deine Kom-
fortzone zu verlassen, bringen wir dich in deine High-Perfor-

mance.

ROEBEM

Du mochtest vorab mehr Gber uns erfah-
ren? Dann informiere dich und folge uns.

EXECUTIVE
SEARCH

Arkadium.

EXECUTIVE SEARCH & CONSULTING
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